&
T ‘?f___ SAS

——

AVIS DE RECRUTEMENT INTERNE ET EXTERNE No.0011 /[HR/2026

TAAE SAS est une société de droit congolais, active dans le secteur minier, de Ia
construction, Placement du personnel, recrutement, Fiscalité, Formation
professionnelle, facilitation, des travaux publics, du consulting & de la douane, avec
des partenariats publics-privés.

Elle est située au N°28246, Avenue des iles, quartier RVA, C/MANIKA, Kolwezi.

Titre du poste : Chauffeur

Lieu d'affectation : Kolwezi

Nombre de poste & pourvoir : 2
Nature du contrat : CDI

Date limite de la candidature : 24 septembre 2024

Salaire : Selon la politique de la rémunération de TAAE sas

Catégorie : Agent quadilifié

Mission :

Sous la supervision du chef de Charroi, le chauffeur g pour mission d'assurer le transport sécurisé,
ponctuel et professionnel des membres de la Haute Direction, du personnel et des partenaires de
TAAE SAS, sous la supervision directe du Chef de charroi, tout en veillant a la maintenance préventive
du véhicule affecté,

TACHES PRINCIPALES :

- Conduite et Sécurité : Assurer les déplacements professionnels urbains et interurbains dans
le respect strict du Code de la route.

- Entretien et Nettoyage : Assurer la propreté quotidienne du véhicule et vérifier chaque matin
les niveaux (huile, eau, carburant) avant le démarrage.

- Rapportage au Chef de charroi : Rendre compte quotidienrf
Chef de charroi, lui remettre les fiches de suivi de carburant
tout bruit suspect ou anomalie mécanique.

- Planification technique : Coordonner avec le Chef de charroi I'i ROiNdiaEen du véhicule
pour les entretiens réguliers (vidanges, changements de pieces) et les visites techniques
obligatoires.

- Gestion Administrative : Tenir a jour le carnet de bord, tenir compte de formulaire de
réquisition de véhicule, et alerter le Chef de charroi 30 jours avant 'expiration des
documents légaux (assurance, contréle technique).
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PROFIL REQUIS :

- Formation / Permis : Permis de conduire national valide (Catégorie B minimum) et niveau
d'études secondaires.

- Expérience: 3 a 5 ans d'expérience comme chauffeur professionnel en entreprise ou auprés
de cadres de direction.

- Savoir-faire technique (Hard Skills) : Conduite défensive, notions solides en mécanique
automobile pour les diagnostics rapides, parfaite connaissance de Lubumbashi et autres
villes.

- Savoir-étre (Soft Skills) : Discrétion absolue (secret professionnel a bord), ponctualité
rigoureuse, courtoisie et présentation soignée;

- Bon sens de I'organisation ;

- Proactif ;

- Dynamique ;

- Intégre ;

- Innovateur ;

- Flexible ;

- Discret;

- Courtois

DEPOT DES CANDIDATURES :

Les candidats intéressés sont priés de postuler au plus %
16h30’ de la maniére suivante :

> Dépdt des documents électroniques & Todresse suivante :
RECRUTEMENT@TAAESAS.COM en mentionnant le numéro de I'offre dans
I'objet du mail ;
» Ou deposer les documents physiques & notre bureau situé au N°28246,
Avenue des iles, quartier RVA, C/MANIKA, Kolwezi.
Date limite de candidature : 24 Septembre 2024

Les documents exigés :

Demande d'empiloi ;
Curriculum Vitae ;

Piece d'identité :

Pieces des compétences ;
Carte ONEM ;

Certificat de fin de service.

SN N



L SAS

&
THA

—_—

N.B : - Au cas oU vous n’étes pas contacté aprés un mois, considérez que votre
candidature n'a pas été retenue.

TAAE SAS porte d la connaissance de tous les candidats que tout recrutement
est gratuit, ¢’est-a-dire sans aucun frais :

- Les Candidatures féminines sont encourageées.

Pour TAAE SAS
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